
Supporto: Ufficio Gabinetto; Direzione Generale; Ced; Avvocatura; Servizio Statistica e Ottimizz.ne.

Settore F: Tributi

Settore G: Ambiente; Manutenzione; Viabilità e Pubblica Illuminazione; Sevizio Idrico.

Settore H: Circ.ne e Traffico; Pubb.Sicurezza ed Incolumità; Infor.e Controllo; Comando; Prot.Civile.

Settore I: Comm. e Pol. Ammin.va; Attiv. Produttive e Sportello Unico; Centro Orientamento Lavoro.

Settore C: Controllo d Gestione; Provveditorato e Patrimonio; Ragioneria.

Settore D: Edilizia Privata; Condono Edilizio; Pianificazione Urbanistica.

Settore E: Servizio Opere Pubbliche; Programmazione LL.PP.; Uff.Speciale Espropri.

Settore L: Pubblica Istruzione; Sicurezza Sociale; Cultura e Sport; Asili Nido; Villa Comunale

Settore A : Ufficio Affari Generali;Segreteria Generale.

Settore B 

Settore H 

Settore B : Organizzazione e Formazione, Personale; Servizi Demografici.

Supporto 15,60

Settore F 26,30

Settore E 6,50

84,40

Legenda

Settore L  21,50 78,50

28,60 71,40

Settore I 16,10 83,90

93,50

Settore G 15,00 85,00

73,70

Settore C 16,90 83,10

Settore D 16,40 83,60

Settore A 14,80 85,20

20,50 79,50

Mese di Giugno 2011

Settore Tasso Assenza  % Tasso Presenza %

Tassi di assenza e presenza suddivisi per singolo Settore ,                                 in 

adempimento alla Legge n° 69 del 18/06/2009


